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NÚMERO DE CONVOCATORIA' 
	 02 

La Mcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional, Subdirecclon de Gestión Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestión y Desarrollo Humano informa a los servidores públicos el resultado del 

estudio tecnico realizado a los ONCE (11) servidores publicos preseleccionados del cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 01, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, las DOS (02) vacantes del empleo que se describe a continuacion: 

ANO 2023 

  

Convocatoria Número: 

02 DEL 2023 

Cargo vacante: 

INSPECTOR DE POLICIA URBANO 
CATEGORLe ESPECIAL 

233-04 Área de desempata,: 

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA 
SUBSECRETARIA DE ACCESO A SERVICIOS DE JUSTICIA 

     

CEDULA, NOMBRE FECHA INGRESO EN LA 
ENTIDAD EXPERIENCIA 11111MA EVALUACION 

DESEMPEÑO 
POR WILTINCIONELRECONOCIMIEW08 

U HONORES EDUCACION FORMAL 
CONDIWON DE M'OPA 

EN TERMINO.) LEY 1444 DE 
2011 

SERVIDOR MAS 
ANTIGUO EN LA 

EROGAD 

51011AOADO EN LAS 
ELECCIONES 

INMEDIATAMENTE  
ANTER/ORES 

CONSOUDADO 1 	PUESTO 

S3,711969 MARIA FANNY TORRES VALLEJO 10/05/2017 513 10 0 0 0 O 5 73.00 

1130598153 YENIFER ANDREA VERDUGO BENAVIDES 04/05/2021 17 10 O 0 0 0 O 27.00 

16751478 JOSE HEBERT TORMANO MORENO 22415/1992 5 10 O O O 5 5 25,00 ,. 

4 1032370914 . 	UNA GINEFLY CAMPO GARC1A 17/0412020 8 10 0 1,25 0 0 24,25 

5 67045079 OMAIRA LON00160 VELEZ 03/0012020 11 10 O O 0 0 0 21.00 

6 10467121 JOSE WIS OVIEDO LOPEZ 05/0442020 5 10 0 0 0 0 o 15.00 

7 10031307 WALTER GIOVANNY GARZON 02/03/2020 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA 

a 14454382 
CRIST1AN BERNARDO MORALES 

ALVAREZ 02/03/2020 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA 

98393259 JULIO CESAR CABRERA 07/04/2020 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA 

10 86087531 29104/2020 NO CUMPLE CON LA EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA STEV LEONARCO TORRES GRIETA:10HO 

Y 
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U 	ARLENY CAMARGO SEGURA 

Profesional Especializado 

Proceso Gestión y Desarrollo Humano 
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NÚMERO DE CONVOCATORIA: 02 ANO 2023 

    

La AlCald10 de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional, Subdireccion de Gestión Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestión y Desarrollo Humano infamia a los servidores públicos el resultado del 
estudio tecnico realizado a los ONCE (11) servidores publicas preseleccionados del cargo PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO 01, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, las DOS (02) vacantes del empleo que se describe a oantinuacion: 

Convocatoria Número: 

02 DEL 2023 

Cargo vacante' 

INSPECTOR DE POLICIA URBANO 
CATEGORIA ESPECIAL 

233-04 Área de desempeño: 

SECRETARIA DE SEGURIDAD Y JUSTICIA 
SUBSECRETARIA DE ACCESO A SERVICIOS DE JUSTICIA 

      

PUESTO CEDULA NOMBRE FECHA INGRESO EN LA 
ENTIDAD E(PERIENCIA ULITMA EvALUACION 

DESEMPEÑO 
POR DISTIRCIONESRECONOCIMIENTOS 

U HONORES EDUCACKIN FORMAL 
CONDICION DE ,ACTIMA 

EN TERMINO, LEY 1,145 DE 
2011 

SEMIDOR POS 
ANTIGUO EN LA 

ENTIDAD 

SUFRAGADO EN LAS 
ELECCIONES 

INMEDIATAMENTE 
ANTERIORES 

CONSOLIDADO 

II 10537930 FREDY W LUAN SANDOVAL ZUÑIGA 06/052020 NO CUMPLE CON LA, EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA 

Se lima en la Ciudad de Santiago de Celia los( O ) citas del mes de  03  de tina 

ICkfiC —, 	 6k1924!;  fr 
CLAUDIA le)(112-1;A CRARRIA RIVERA 

Proyedé: LUZ ANGELA NAVARRO SETANCOURTH. PROFESIONAL UNIVERSITARIO 

Elaboró: LUZ ANGELA NAVARRO BETANCOURTH- PROFESIONAL UNIVERSITARIO 
Revisó: ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYO - PROFESIONAL UNIVERSITARIO 	•11;-- 
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CLAUDIA PATRICIA MARROCIUIN CANO 

Director Departamento. AdMIPIStrIltIvo 

Departamento AtilnIstrliftv0 de Desarrollo e 
Innovación Institucional 

Subdivectof Departamento. Administrativo (El 

SubdIreeefón de Gestión Eso-mocita del Talento Humano 

Fecha de realización del chequeo: 

Chequeo Cruzado realizado por: 

28 / 03 / 2023 

LUZ DARY GARCES ANGULO 

PARA ¡Ial 


	00000001
	00000002

