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La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovacidn Institucional, Subdireccion de Gestidn Estrategica de Talento Humane - Proceso Gestidn y Desarrollo Humano informa a los servidores publicos el resultado del 
estudio tecnico realizado a los Dieciocho (18) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Profeslonal grade: 01, para suplir mediante encargo con efectos fiscales. la vacante del empleo que se describe a continuadon:
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1 2S276473 VEGA CUCHUMBE DORIS ESTHER 450 0 503/08/2020 30 0 010

2 1144124704 MEJIA SANCHEZ CAROL JUUETH 360 0 008/04/2021 26 10 0 0

3 1130664092 GONZALEZ CAICEDO CATERING 340 0 019/05/2020 24 10 0 0

4 12747185 SILVA VALLECILLA FRANK 5 33.25U5 0 008/04/2020 17 10 0

5 16766728 OUOUE HERRERA CUBAN 0 2528/08/2012 2 0 56 10 0 ■N

6 MONTAfto ossa VMLUAM1144125338 22.250 01.25 008/04/2020 11 10 0

7 65834290 PRADA GOMEZ YINETH 19.250 002/05/2022 1.25 08 10 0

8 CANAVAL OROOf/EZ LOIS MIGUEL94062889 » 19^50 004/05/2020 1^5 O8 10 0 I
CHAVARRIAGA GALLON MARIA 

ALEJANDRA
9 1144068151 19,250 005/05/2020 0 1,25 06 10

10 1112481498 REYES SALAS ALEJANDRO 180 0 01543 S/2020 0 06 10

11 1144166235 RENTERIA TROCHEZ EDGAR ALONSO 160 0 010437/2020 6 0 010

12 1151955265 MARTINEZ TREJOS LUIS FEUPE 150 0 018434/2021 5 0 010

13 65771219 RODRIGUEZ LEUDO ALBA SUSANA NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCE PROFESIONAl REIACIONADA CON LAS FUNCIONES DEL CARGO13/03/2020

14 94428670 FAJARDO RAMOS JOINER NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCE PROFESIONAL REIACIONADA CON LAS FUNCIONES DEL CARGO25/10/2002
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La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Oesarrolto e Innovacidn Institucional, Subdireccion de Gestidn Estrategica de Talent© Humano - Proceso Gesti6n y Desarrollo Human© informa a los servldores publicos el resuttado del 
estudio tecnico realizado a los Dieciocho (18) servldores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel Profesional grade: 01, para suplir mediante encargo con efectos fiscales. la vacante del empleo que se describe a continuadon:
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GAMBOA COLLAZOS HUGO 
FERNANDO

15 94506856 NO CUMPLE CON EL REOUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL REIAC'ONAOA CON LAS FUNCIONES OEL CARGO02/06/2012

16 94398106 URRUTIA MELLADO HENRY EDUARDO NO CUMPLE CON EL REOUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON LAS FUNCIONES OEL CARGO05/03/2020

17 1130679911 LOPEZ VALENCIA JUAN CARLOS NO CUMPLE CON EL REOUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON IAS FUNCIONES OEL CARGO03/03/2020

18 80245180 PINILLA PIZA EDWIN ADRIAN NO CUMPLE CON EL REOUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA CON LAS FUNCIONES OEL CARGO11/01/2022
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CLAUDIA PATRICIA CKARR1A RIVERACLAUDIA PATRICIA MARROQUIN CANO •NY CAMARGOSEGURAUUA Ml

Oimetor 0*p*rt*mento. Administrativo fstlonal EapecializadoSubdlrvctor Oopartamemo. Administrativo

Oepartamertto Admlnlatratlvo do Desarrollo e 
Innovation Institutional Proceso Gestidn y Desarrollo HumanoSubdireccion de GestiOn EstratOglca del Telento Humano

- 05 / JUN / 20230 Fecha de realization del chequeo:ProyectO: SEBASTIAN BEDOYA FRANCO - CONTRATISTA 
Elabor©: SEBASTIAN BEDOYA FRANCO-CONTRATISTA 
RevtsO: ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYO - PROFESIONAL UNIVERSITARIO Chequeo Cruzado realizado per: LUZ DARY GARCES ANGULO


