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La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administratrvo de Desarrollo e Innovacidn Institucional. Subdireccion de Gestidn Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestidn y Desarrollo Humano informa a los servidores publicos el resultado del 
estudio tecnico realizado a los diez (10) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel profesional grado 03, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, la vacante del empleo que se describe a continuacion:

14 DE 2023 PROFESIONAL UNIVERSITARIO 
219-04Convocatorfa Numero: Area de desempefto: DEPARTAMENTO ADMINISTRATTVO DE CONTROL INTERNOCargo vacante:

SUFttAQADO EN IAS 
EL£ COOKES 

INMEDIATAMENTE 
AWTEMOBES

CONOtCKW OE VICTIMA EN 
TERM BN» LEY 1443 DC

SERVtDORMAS
ANTIOUOENLA

ENTIOAO
FECMA ENORESO EN LA 

ENnDAO
POR OtSTTNCnNESJSCONOCtMTENTOS 

UH0N0RE9
ULTIMA EVALUACION 

OCSEHPEftO
PUE9TO CEOULA CONSOUOADONOMBRE EDUCACtON FORMALEXPERtENCU

am

1 6612240456 RINCON REINA FREOHY OTAIN 00 01/6/2020 0 056 10

2 SO27093933 MARTINEZ GOYES LORENA DEL CARMEN 00 02/7/2020 0 0<0 10

3 4494445658 PALACIOS ANGULO MARVIN 0 0 0010/7/2020 34 010

4 38902685 44HENAO QUINTERO LUZ EUANA 00 08/7/2021 0 034 10

CASTILLO VILLARREAL FLAVIO 
HUMBERTO5 12911030 410 5 014/12/1992 0 026 10

6 401130610010 NAVARRO ESCOBAR GERMAN ENRIQUE 00 0.0 01/7/2020 30 10

MATURANA GUEVARA TARCICIO 
ANTONIO

7 39.2511809731 0 000 1,251/7/2021 26 10

8 PATlSlO OROZCO NATALIE 361088237416 0 . 0 006/4/2020 026 10
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NUMERO DE CONVOCATORIA: 14 2023Afto

La Alcaldla de Santiago de Cali • Departamento Administrative de Desarrollo e Innovacidn Institucional, Subdireccion de Gestidn Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestidn y Desarrollo Humano informa a los servidores publicos el resuttado del 
estudio tecnico realizado a ios diez (10) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel profesional grado 03. para suplir mediante encargo con efectos fiscales, la vacante del empleo que se describe a continuacion:

14 OE 2023 PROFESIONAL UNIVERStTARIO 
219-04Convocatorfa Numero: Area de desempeAo:Cargo vacante: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE CONTROL INTERNO

aUFMOADO EN UL9 
eLCCCfONES 

HMEOtATAMENTE 
ANmonea

CONPOON DC VtCTlUA EN 
TERMMOS LEY 144« DE

BERVtDOflMAS 
AHTIOUO EH LA 

ENTIOAO

FECHA MORESO EN LA 
EMTtDAD

POR OISTIHClONeajtECOHOClMCKTOa 
UNO NO RES

ULTIMA EVAUMCHN 
OCSEMPEftO

PUESTO CEDUIA HOM8RE CONaOtiDADOEXPERIENCU COUCACION FORMAL
2011

9 BERMUDEZ ORDO&EZ ELIZABETH EDITH312B427S 23/2/1983 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA

10 31903631 CASTANO CUELLAR LUZ ADRIANA NO CUMPLE CON EL REOUISrTO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA2/10/1989

2P rsSe (Irma en la Ciudad de Santiago de Cali a los ( Q0 ) dies del mes de Ofc <te

FIRMAS RESPONSABLES:

CLAUDIA PATRICIA MARROOU1N CANO CLAUDIA PATRICIA CHARRIA RIVERA

Director Dopartamento. Admfnlstratlvo Subdirector Departamento. AdmfnlstrstNo

Departamento Admlnbtratlvo de Detarrollo e 
Innovacldn Institucional Subdtreccldn de Cestidn Estrattglca del Talento Humano Proceso GestMn y Desarrollo Humano

01 / JUN / 2023Fecha de realitaddn del chequeo:Proyectd: LUZ ANGELA NAVARRO B. - PROFESIONAL UNIVERSITARIC^JO 0 
ElabonS: LUZ ANGELA NAVARRO B.- PROFESIONAL UNIVERSITARIO i
Revtsd: ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYO - PROFESIONAL UNTVERSITARIQ^, Chequeo Cruudo realizado per if LUZ DARY GARCES ANGULO
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