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NÚMERO DE CONVOCATORIA: 03 AÑO 2023 

  

La Alcaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional, Subdireccion de Gestión Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestión y Desarrollo Humano informa a los servidores públicos el resultado del 
estudio tecnico realizado a los Veintidos (22) servidores publicos preseleccionados del cargo Inmediatamente inferior, nivel profesional grado: 01, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, la vacante del empleo que se describe a continuacion, 

una vez atendidas las solicitudes de revisión: 

03 DE 2023 

Convocatoria Número: 

PROFESIONAL UNIVERSITARIO 
219-02 

Cargo vacante: 	 Área de desempeño: 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN DEL MEDIO 
AMBIENTE 

   

      

Puesto CEDULA NOMBRE PECHA AWIRVIO EN LA 
ENTEIAD 

EXPERIENCIA 
ULTIMA EVALUAcION 

crapargo 
POR DISTINCIOIIES.RECONOCIMENTOS 

u NONOIIES 
EDUCAOON FORMAL 

C ONC4CION DE vicomA 
01 TEMARIOS LEY 1444 

DE VIII 

EERvIDOR MAS 
ANT3u0 EN LA 

/ENTIDAD 

SUFRAGADO EN In 
ELECCIONES 

INMEDIATAMEME 
ANTERIORF-E 

- 	• 	- 	-- 

CONSOLIDADO 

1 94325798 RENGIFO GUZNIAN CARLOS EDUARDO 05/05/2020 34 10 0 3,25 0 0 0 47,25 

2 1130604620 OSOMO CASTRO PAOLA ANDREA 06/05/2020 ze . 	lo o 1,25 00 0 39.25 

3 11808196 HINESTROZA ECHEVERRV NELSON 
MAURICIO 06/14/2021 17 10 4,5 0 5 38,5 

4 12747105 SILVA VALLECILLA FRANK 08/04/2020 14 10 0 1,25 0 5 5 35,25 

6497934 ESPINOSA RODRIGUEZ JULIAN 
ALBERTO 01/09/2020 17 10 0 3,25 00 5 35,25 

6 1059907609 SANCHEZ PAZ RAFAEL ANDRES 15/05/2020 8 10 0 2 0 0 25 

7 945C6858 GAMBOA COLLAZOS HUGO 
FERNANDO 02/08/2012 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA 

8 94062889 CANAVAL ORDOÑEZ LUIS MIGUEL 04/05/2020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA 

9 65771219 RODRIGUEZ LEUDO ALBA SUSANA 13A03/2020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA 

10 1130654092 GONZALEZ CAICEDO CATERINE 19/05/2020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA 

11 1112481498 REYES SALAS ALEJANDRO 15/05/2020 NO CUMPLE CON EL REOUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA 

12 1144166235 RENTERIA TROCHEZ EDGAR ALONSO tortmzeze NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONAOA 

13 16788720 DUQUE HERRERA DUBAN 20/69/2012 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA 

14 1144068151 
CHAVARRLAGA GALLON MARIA 

ALEJANDRA 05/05/2020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA 

15 1144125338 MONTAN° OSSA WUJAM 08/04r2020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MININO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA 

16 65634290 PRADA GOMEZ YINETH 02/05/2022 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA 

Iste ~enrío ea pOpeaadd.l. Acheinlén Coln3 --5 Sana 5 CaL ~Sial *u Moracba o maración 15 et.~ mit. 5, Invb mikwilmtén MI A . 
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FIRMAS RESPONSABLES: 

días del mes de 

etz„gettAA--
CI  

CLAUDIA PATRICIE<ARRIA RIVERA 

Subdirector Departamento. Administrativo 

Subdirección de Gestión Estratégica del Talento Humano 

Se firma en le Ciudad de Santiago e Cali a los ( 

CLAUDIA PATRICIA MARROQUIN CANO 

Director Departamento. Administrativo 

Departamento AdmInlatrathro de Desarrollo. 
Innovación Institucional 

ULIA ARLENY CAMARGO SEGURA 

m'eslora! Especializado 

Proceso Gestión y Desarrollo Humano 
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MODELO INTEGRADO DE PLANEACIÓN Y GESTIÓN 
10 PC) 

RESULTADO DE LA CONVOCATORIA INTERNA 
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NÚMERO DE CONVOCATORIA: 03 AÑO 2023 

    

La Aloaldia de Santiago de Cali - Departamento Administrativo de Desarrollo e Innovación Institucional, Subdireccion de Gestión Estrategica de Talento Humano - Proceso Gestión y Desarrollo Humano informa a los servidores públicos el resultado del 
estudio tecnioo realizado a los Veinfidos (22) servidores publicos preseleccionados del cargo inmediatamente inferior, nivel profesional grado: 01, para suplir mediante encargo con efectos fiscales, la vacante del empleo que se describe a continuacion, 

una vez atendidas las solicitudes de revisión: 

Convocatoria Número: 

03 DE 2023 
PROFESIONAL UNIVERSITARIO 

219.02 
Cargo vacante: 	 Área de CleSeMpeAO: 

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE GESTIÓN DEL MEDIO 
AMBIENTE 

   

PUESTO CEGARA NOMBRE FECHA RAMOSO EN LA EXPONE/4CM oLneA EVALuacoN 
DESEMPEÑO ENTESAD  POR ontsossEARESON0avienOS 

U HONORES EDUCACION FORMAL 
SI CONDOON DE MIA 

EN TERMINO] LEY 1440 
DE OH 

SERVOOR MAS  ANIMO EN LA 
ENTINO 

SUFRAGADO EN LAS 
ELECOONES 

INM  EDIATAMENTE 
~ORES 

CONSOLIDADO 

I] 80245190 PINILLA PIZA EDWIN ADRIAN 11/0112022 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MININO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA 

10 1151955265 MARTINEZ TREJOS LUIS FELIPE 1604021 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MININO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA 

19 1144124704 MEMA SÁNCHEZ CAROL JUUETH 011/0412021 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MININO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA 

20 94426670 FAJARDO RAMOS JOINER 25/10/2002 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MININO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA 

21 1130679911 LOPEZ VALENCIA JUAN CARLOS 03)03Q020 NO CUMPLE CON EL REQUISITO MININO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA 

22 9439E1106 URRUTIA MELLADO HENRY EDUARDO 05/03/2020 NO CUMPLE CON EL REOUISITO MINIMO DE EXPERIENCIA PROFESIONAL RELACIONADA 

Proyecte SEBASTIAN BEDOYA FRANCO- CONTRATISTA 	 Fecha de realización del chequeo: 

Elaboró: SEBASTIAN BEDOYA FRANCO - CONTRATISTA 
Revisé' ISABEL CRISTINA GOMEZ TAMAYO - PROFESIONAL U IVERSITARI 	 Chequeo Cruzado realizado por 

27 I ABR / 2023 

LUZ DARY GARCES ANGULO 
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